BEFESA

Politica de diversidad, equidad e
inclusion

Los detalles de nuestras politicas y procedimientos pueden encontrarse agui. Ademas, se puede acceder a mas informacion sobre

nuestro canal de denuncia de irregularidades aqui.


https://www.befesa.com/es/sustainability/reports-policies-certifications/#1635072559856-6a3a2270-05f5
https://www.befesa.com/es/sustainability/governance/#compliance

Politica de diversidad, equidad e inclusion

BEFESA estd comprometida con el fomento de la diversidad, igualdad, e
inclusién entre todos los trabajadores y con la eliminacién de la

discriminacion.

Igualdad asegurando que todos los empleados Befesa tengan las mismas
oportunidades, diversidad entendiendo, aceptando y valorando las
diferencias de cualquier naturaleza e inclusion mediante la creacién de
un entorno de trabajo donde se fomenta la colaboracién y se valora la

participacion.

Nuestro objetivo de cara a nuestros empleados consiste en ser
verdaderamente representativos de todos los sectores de la sociedad, y
que cada empleado se sienta respetado y capaz de dar lo mejor de si

mismo.

El propésito de la politica es:

*  Proporcionar igualdad, justicia y respeto para todos en nuestro

trabajo

» Oponerse ay evitar toda forma de discriminacién asegurando que en
Befesa se seleccione, se retribuya y promocione en base a la

cualificacién y desempefio.

/

BEFESA se compromete a:

+ Fomentar la diversidad, igualdad, e inclusion en el centro de trabajo

como creadores de valor para la Compafia.

* No tolerar actos de acoso o intimidacién, victimizaciony
discriminacion, contra compaferos de trabajo, ya sean colegas o

colaboradores, clientes y proveedores.

+  Ofrecer oportunidades de formacion, desarrollo y progreso y
ponerlas a disposicién de todo el personal, fomentando el desarrollo
de sus capacidades y el maximo de su potencial para maximizar la

eficiencia de la organizacion.

» Revisar las practicas y los procedimientos laborales para garantizar la
diversidad, la igualdad, e inclusion y actualizarlos, para tener en

cuenta los cambios en la legislacion.

BEFESA



